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Ambito Territoriale Sociale S3 ex S10 
“Alto Sele-Tanagro” 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI BENEFICIARI E L’ASSEGNAZIONE DI 

VOUCHER SOCIALI PER LA FRUIZIONE DEGLI INTERVENTI DI INCLUSIONE DA 

REALIZZARSI PRESSO IL C.S.P. “C’ERA L’ACCA” NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

“C’ERA L’ACCA …WORK IN PROGRESS”  

di cui alla D.D. n. 119 del 11.04.2022 FONDO PER 

L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA' in attuazione della Delibera di Giunta 

Regionale n. 127 del 15 marzo 2022”   

 
(Approvato con Determinazione del D.G. n------- del -------- ) 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Premesso che: 

− la Regione Campania - in ottemperanza al Decreto del 29 novembre 2021 della Presidenza del Consiglio 

dei ministri - Ufficio per le politiche in favore delle persone con disabilità, recante “riparto delle risorse 

afferenti il Fondo per l’inclusione delle persone con disabilità - con Decreto Dirigenziale n. 119 del 

11.04.2022 ha pubblicato AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE: "FONDO PER 

L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA' " in attuazione della Delibera di Giunta 

Regionale n. 127 del 15 marzo 2022”; 

− il Consorzio Sociale AGORA’ S10 in data 30 maggio u.s. ha aderito al citato Avviso presentando una 

specifica proposta progettuale denominata “C'ERA L'ACCA...WORK IN PROGRESS”, un servizio 

complementare alle attività ordinarie del C.S.P. C’ERA L’ACCA ubicato nel Comune di San Gregorio 

Magno, che contempla attività individuali e di gruppo, strutturate in relazione ai bisogni dei singoli 

destinatari e a un programma mensile predefinito che deve essere inviato preventivamente all’Azienda 

Speciale Consortile AGORA’ S10, assicurando un calendario di attività su 35 ore settimanali dal lunedì 

al venerdì, con una articolazione operativa strutturata attraverso l’attivazione di n. 4 laboratori didattico-

operativi: (Lab. Polivalente; Lab. Multimedia 2.0; Lab. di utilità sociale di territorio e Lab. “in…fattoria 

sociale”); 

− con D.D. n. 348 del 12.10.2022 la Regione Campania ha provveduto ad assegnare i fondi agli Ambiti 

sociali ammessi al relativo finanziamento, disponendo un apposito disciplinare sottoscritto dal legale 

rappresentante del Consorzio Sociale AGORÀ S10 in data 15/11/2022; 

− con determinazione del Direttore Generale n. 224 del 17.12.2022 la somma di € 80.000,00 assegnata 

all’Ambito Territoriale S3 ex S10 a valere sul Fondo per l’inclusione per le persone con disabilità, è stata 

accertata in entrata sul Capitolo 21211.123 del Bilancio 2022. 

 

Considerato che l’Azienda Speciale Consortile AGORA’ S10 intende utilizzare come modalità gestionale del 

servizio finanziato da realizzarsi quella dell’Accreditamento e voucher sociali, in conformità delle procedure 

già disciplinate con i seguenti atti:  

− Regolamento per l’erogazione dei servizi attraverso procedure di accreditamento e voucher sociali, 

approvato dall’Assemblea Consortile con Deliberazione n. 12 del 28.09.2021; 

− Disciplinare Operativo per l’erogazione dei servizi semi-residenziali (nido e micro-nido d’infanzia, 

servizi integrativi al nido, ludoteca per la prima infanzia, centri sociali polifunzionali aree 

minori/anziani/disabili) con voucher sociali approvato, in esecuzione del summenzionato Regolamento, 

con determinazione del Direttore Generale n. 40 del 31.03.2022; 

− determinazione del Direttore Generale n. 56 del 16.04.2022, di approvazione dello Schema generale di 

Convenzione / Patto di Accreditamento per l’erogazione dei servizi sociali e sociosanitari domiciliari, 

territoriali e semi-residenziali dell’Ambito S3 ex S10 attraverso procedura di accreditamento e voucher 

sociali ed approvazione dello Schema generale di Proposta di voucher. 
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“Alto Sele-Tanagro” 

 

Preso atto, oltremodo, che il Comune di San Gregorio Magno, proprietario dell’immobile sito in Via Largo 

Pertini, in cui è ubicato il Centro Sociale Polifunzionale per persone con disabilità, al fine di proseguire 

l’esperienza del Centro Polifunzionale per disabili “C’era l’acca”, con determinazione RCG n. 484 del 

15.12.2022 ha approvato un Avviso di indagine esplorativa per l’acquisizione di manifestazione d’interesse 

finalizzata alla gestione della struttura semiresidenziale sita in piazza Sandro Pertini (ex scuola materna) in 

concessione per attività sociali polifunzionali diurne per persone con disabilità. 

 

Richiamata la determinazione dirigenziale RCG n. 21 – det. di settore n. 14/2023 - del 10.02.2023 con la quale 

il Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di San Gregorio Magno ha disposto l’affidamento in 

concessione della struttura semiresidenziale sita in piazza Sandro Pertini (ex scuola materna) per attività sociali 

polifunzionali diurne per persone con disabilità, dell’O.E. FATTORIA DI RICIGLI...AMO” Cooperativa 

Sociale a r.l. con sede in Ricigliano (SA) alla c.da Aghiglio n. snc P.IVA 05987560652.  

 

Ritenuto che con tale atto il Comune di San Gregorio Magno ha concesso l’immobile in comodato d’uso 

gratuito per 5 anni al Soggetto individuato: 

a) vincolando la destinazione d’uso alle attività riconducibili  alla tipologia di servizio denominata “Centro 

Sociale Polifunzionale per Disabili” di cui al codice D2 del nomenclatore di cui al Catalogo dei servizi 

residenziali, semiresidenziali, territoriali e domiciliari di cui al Regolamento di attuazione della L.R. 

11/2007, con valenza socio-educative e di inclusione sociale, in favore di disabili adulti (dai 18 ai 64 anni) 

e minori (dagli 11 ai 18 anni), autonomi e semiautonomi, per i quali viene predisposto uno specifico 

progetto individualizzato di inclusione, volto a ridurre i fenomeni di emarginazione ed isolamento e a 

favorire il sostegno e lo sviluppo dell’autonomia personale e sociale della persona con disabilità; 

b) con l’assunzione di impegno, da parte del comodatario, di procedere con la regolarizzazione dell’attività 

attraverso l’autorizzazione e l’accreditamento presso l’Ambito Territoriale S3 ex S10, ai sensi del vigente 

Regolamento regionale n. 4/2014. 

 

RENDE NOTO 

1 – FINALITA’ 

Finalità della presente procedura è l’ammissione ai servizi del Centro Sociale Polifunzionale “C’era l’acca” 

di max n. 15 persone con disabilità residenti nei Comuni dell’Ambito S3 ex S5, mediante la concessione 

direttamente al beneficiario del voucher sociale, da intendersi come titolo a copertura del costo del servizio 

“spendibile” presso il Soggetto accreditato, individuato dal Comune di San Gregorio Magno con la 

Manifestazione di interesse di cui alla citata determinazione RCG n. 484 del 15.12.2022,  iscritto nell’Albo 

Unico dei Soggetti accreditati “Agorà S10” e Convenzionato con l’Azienda Speciale Consortile “Agorà S10”, 

ai sensi dei vigenti regolamenti consortili. 

 

2 – DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO  

Possono richiedere il voucher sociale per la fruizione degli interventi di inclusione da realizzarsi presso il 

C.S.P. C’ERA L’ACCA, disabili adulti (dai 18 ai 64 anni) e minori (dagli 11 ai 18 anni), autonomi e 

semiautonomi, con disabilità accertata ai sensi della legge n. 104/1992, per i quali sarà predisposto uno 

specifico progetto individualizzato di inclusione. 

La verifica dei requisiti per l’assegnazione del voucher, la valutazione socio-ambientale e la redazione del 

singolo Progetto individualizzato sarà curata dall’assistente sociale territorialmente competente (in riferimento 

al Comune di residenza dei richiedenti) e da un referente interno individuato nell’equipe aziendale.  

In relazione ai bisogni dei singoli destinatari, il PAI deve definire un programma mensile, nel quale sono 

esplicitamente indicati: 

− data di avvio e durata degli interventi; 

− gli obiettivi da raggiungere; 

− il monte ore settimanali di assistenza;  
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− la tipologia di attività individuali e di gruppo da attivare in favore del beneficiario; 

− i tempi e le modalità di verifica; 

− la tariffa giornaliera del servizio e la suddivisione dei costi a carico dell’Ambito e dell’utente (in caso di 

compartecipazione); 

− il consenso del beneficiario (o suoi familiari) a partecipare al Progetto Individualizzato, anche per quel 

che concerne l’eventuale quota di compartecipazione alla spesa. 

 

3 - CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO CENTRO SOCIALE POLIFUNZIONALE 

Il C.S.P. è un servizio a ciclo semi-residenziale per disabili adulti (18 - 64 anni) e minori (11-18 anni), autonomi 

e semiautonomi. Le modalità di funzionamento e di gestione del Centro devono prevedere forme di 

coinvolgimento e partecipazione degli utenti e delle famiglie. Il Centro organizza attività di animazione, di 

socializzazione e attività indirizzate allo sviluppo e al recupero dell’autonomia; deve, altresì, assicurare 

l’assistenza agli/lle ospiti nell’espletamento delle attività e delle funzioni quotidiane, nonché la 

somministrazione dei pasti, in relazione agli orari di apertura. Il Centro svolge le proprie attività per un minimo 

di 4 e fino a 10 ore giornaliere. 

Nell’ambito del finanziamento della proposta progettuale denominata “C'ERA L'ACCA...WORK IN 

PROGRESS”, di cui al richiamato AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE: "FONDO PER 

L'INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA' " in attuazione della Delibera di Giunta Regionale 

n. 127 del 15 marzo 2022”, sono altresì assicurate attività complementari articolate su 35 ore settimanali, dal 

lunedì al venerdì, attraverso l’attivazione di n. 4 laboratori didattico-operativi: 

Azione 1.1 - Laboratorio polivalente suddiviso in 3 percorsi modulari, di cui: 

1.1.1 - educazione all'autonomia personale (abilità di base —life skills) 

1.1.2 - educazione espressiva (musica, pittura, teatro) 

1.1.3 - educazione psicomotoria (autonomia motoria e sport)  

Azione 1.2- Laboratorio multimedia 2.0 

1.2.1    attività di produzione editoriali, grafica computerizzata, produzioni foto e video, con l'ausilio di 

strumenti multimediali (Computer, videocamere, fotocamere, ecc). 

Azione1.3 Laboratorio utilità sociale di territorio (LUST) 

1.3.1 - attività occupazionali e di gestione del tempo libero e degli spazi di vita quotidiani —secondo 

l'approccio "Indipendent   Living", che la persona con disabilità deve attuare in autonomia in contesti territoriali 

non specifici   per disabili, quali ad esempio biblioteche, mense, oratori, scuole, ecc. L'inserimento non è 

finalizzato al riconoscimento economico a favore del disabile in quanto non si caratterizza come intervento 

occupazionale-lavorativo. 

Azione1.4 Laboratorio “in...fattoria sociale" 

1.4.1 - laboratorio di sperimentazione e modellizzazione di nuovi servizi socio educativi finalizzati alla 

realizzazione di percorsi d'inserimento socio-lavorativo di persone con disabilità o svantaggiate e di minori in 

età lavorativa inseriti in progetti di inclusione e riabilitazione sociale presso una struttura del territorio adibita 

a "Fattoria sociale con annesso agriturismo" 

 

4 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E AMMISSIONE AL SERVIZIO  

Coloro che siano in possesso dei requisiti prescritti e intendano fruire del servizio in oggetto attraverso il 

voucher sociale, dovranno produrre l’istanza utilizzando il Modello di domanda allegato al presente Avviso 

(Modello richiesta voucher C.S.P.). La domanda deve essere trasmessa (in unico file PDF contenente tutti 

gli allegati) entro le ore 24:00 del 01.03.2023: 

a) all’indirizzo pec dell’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Sociale Agorà S10” 

consorzioagoras10@pec.it, o all’indirizzo di posta ordinaria consorzioagoras10@gmail.com , indicando 

nell’oggetto “Domanda di assegnazione voucher per C.S.P. C’ERA L’ACCA”; 

b) in alternativa, con consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda in località Valle, 

Palomonte. 
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Per la compilazione e la trasmissione della domanda, il richiedente/beneficiario può avvalersi del supporto dei 

Servizi sociali territoriali del proprio Comune di residenza. 

La domanda può essere presentata direttamente dall’interessato (se maggiorenne), da un familiare entro il 2° 

grado o da persona esercente le funzioni legali di tutela del disabile (tutore/curatore/amministratore di 

sostegno) e deve essere corredata dai seguenti allegati: 

1. copia di un documento di identità in corso di validità, del beneficiario e del richiedente (se diverso); 

2. attestazione I.S.E.E. valida per l’anno corrente; 

3. copia verbale accertamento di Handicap, ai sensi della legge n. 104/92; 

4. certificazione rilasciata dal medico di medicina generale attestante che la disabilità certificata 

non è incompatibile con le attività socializzanti previste dal Centro e che, pertanto, nulla osta alla 

frequentazione dello stesso e che non necessita di assistenza continuativa di tipo socio sanitario.  

 

Le istanze, che pur pervenute entro il detto termine, siano incomplete nei contenuti e/o nella documentazione 

di corredo saranno inserite in lista di attesa nelle more di acquisire la documentazione mancante e, ove le 

risorse disponibili lo dovessero consentire, una volta istruite positivamente, si consentirà l’accesso al servizio 

agli aventi diritto. 

Sarà ammesso alla fruizione del servizio un numero max di 15 persone. Successivamente alla prima finestra 

di termine fissata per il 01.03.2023, il presente Avviso resterà comunque aperto. Le istanze non rientranti nel 

numero massimo degli ammessi saranno poste in lista di attesa. Gli interessati potranno accedere al servizio in 

caso di scorrimento della medesima. 

 

5 – ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE E VALUTAZIONE DEL BISOGNO 

Allo scadere del termine, il Responsabile del procedimento provvederà a verificare i requisiti di accesso 

richiesti dal presente Avviso pubblico. Ove carenti, sarà richiesta integrazione.  

L’istanza sarà poi assegnata ad una commissione formata dall’Assistente sociale territorialmente competente 

e da un referente tecnico individuato nell’ambito delle equipe interne dell’Ambito per la successiva valutazione 

socio-ambientale e l’attribuzione dei punteggi. Ai fini della redazione della graduatoria, in caso di parità di 

punteggi sarà data priorità a coloro che presentano un ISEE più basso. In caso di ulteriore parità (bisogno e 

ISEE identici), sarà osservato l’ordine di acquisizione della domanda al Protocollo Generale. 

 

6 – CRITERI DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI 

La Commissione incaricata assegnerà i punteggi a seguito di preventiva verifica delle condizioni familiari e 

del livello di autonomia del richiedente, secondo le seguenti tabelle: 

 
Criterio: CONDIZIONE FAMILIARE PUNTEGGIO 

Persona con disabilità che vive sola 10 

Persona con disabilità che vive con un solo genitore 8 

Persona con disabilità che vive con entrambi i genitori anziani e/o altri familiari non in grado di assicurare 

assistenza 

6 

Persona con disabilità con altri fratelli/sorelle disabili 4 

Persona con disabilità che vive con entrambi i genitori occupati  2 

Criterio: LIVELLO DI AUTONOMIA  

Alto livello di compromissione funzionale che pregiudica l’acquisizione di abilità e l’autonomia  10 

Medio livello di compromissione funzionale che consente un sufficiente grado di acquisizione di abilità e di 

autonomia 

6 

Basso livello di compromissione funzionale che consente un buon grado di acquisizione di abilità e di 

autonomia 

2 

 

7 – DETERMINAZIONE DEL VALORE GIORNALIERO DEL VOUCHER E COMPARTECIPA-

ZIONE DELL’UTENTE AL COSTO DEL SERVIZIO 
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L’entità/valore del voucher assegnato corrisponde al costo die/accesso giornaliero al servizio semi-

residenziale C.S.P. per disabili fissato nel tariffario regionale di cui alla D.G.R.C. n. 327 del 07.08.2015, come 

di seguito articolato: 

Struttura Modalità di funzionamento Misura Valore del voucher (IVA inclusa) 

Centro Sociale 

Polifunzionale per disabili 

Full time con vitto Giornaliera € 47,73 

Part time con vitto Giornaliera € 30,05 

Part time senza vitto Giornaliera € 24,05 

Ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per l’erogazione dei servizi attraverso procedure di accreditamento e 

voucher sociali (approvato dall’Assemblea Consortile con Deliberazione n. 12 del 28.09.2021), l’Azienda 

Speciale Consortile – Consorzio Sociale “Agorà S10” disciplina forme di compartecipazione dell’utente al 

costo del servizio prevedendo la differenziazione del valore del voucher da assegnare e impegnandosi a 

corrispondere, direttamente al Soggetto accreditato e convenzionato, soltanto l’importo della quota residua 

dell’onere finanziario.  

Il valore dell’eventuale quota di compartecipazione a carico dell’utente è corrisposto direttamente da 

quest’ultimo al gestore del servizio e verrà modulata in relazione alla situazione economica risultante 

dall’ISEE del beneficiario, secondo i criteri stabiliti nell’apposito Regolamento di accesso e 

compartecipazione alle prestazioni socio-assistenziali e sociosanitarie di Ambito (approvato dall’Assemblea 

Consortile con Deliberazione n. 7 del 30.06.2021): 

a) la soglia ISEE al di sotto della quale il soggetto richiedente la prestazione è esentato da ogni 

forma di compartecipazione al costo del servizio, corrisponde al 160% dell’ammontare del 

trattamento minimo della pensione INPS (per l’anno 2023 essa è pari ad € 11.725,79); 

b) la soglia ISEE al di sopra della quale il soggetto richiedente la prestazione è tenuto a 

corrispondere per intero il costo unitario del servizio previsto dall’Ente è fissata in 4,35 volte 

la l’ammontare del trattamento minimo della pensione INPS (per l’anno 2023 è pari ad € 31,879,50); 

c) per qualsiasi valore ISEE compreso tra le soglie di cui ai precedenti punti a) e b) il cittadino 

richiedente la prestazione è tenuto a corrispondere una quota agevolata di compartecipazione 

strettamente correlata alla propria situazione economica e scaturente dalla seguente formula: 

 

Comp i j = I.S.E.E.i * CS0 / I.S.E.E.0 
 

Comp i j: rappresenta la quota di compartecipazione del soggetto i relativa alla prestazione sociale j;  

I.S.E.E.i: rappresenta l’indicatore della situazione economica equivalente del richiedente;  

CS 0: rappresenta il costo unitario della prestazione sociale agevolata;  

I.S.E.E.0: rappresenta la soglia massima dell’indicatore situazione economica equivalente oltre la quale è previsto il pagamento della 

prestazione sociale agevolata 

 

9 – CONVENZIONAMENTO DEL FORNITORE, ATTIVAZIONE E DURATA DEL SERVIZIO   

Come anzidetto, i voucher assegnati potranno essere utilizzati solo presso il Soggetto accreditato individuato 

dal Comune di San Gregorio Magno come concessionario dell’immobile in cui è ubicato il C.S.P., in Via Largo 

Pertini, subordinatamente alla sottoscrizione dei seguenti atti: 

1. sottoscrizione di una Convenzione / Patto di Accreditamento fra il Prestatore accreditato ed il Consorzio 

Sociale “Agorà S10” che vada a regolamentare le modalità di realizzazione e di rimborso del servizio 

reso, nonché gli obblighi in capo a ciascun sottoscrittore. 

2. Sottoscrizione della Proposta di voucher tra Beneficiario, Prestatore ed Amministrazione. Ai sensi del 

Regolamento approvato dall’Assemblea Consortile con Deliberazione n. 12 del 28.09.2021, la Proposta 

costituisce e sostituisce il voucher cartaceo, senza necessità di produrre singoli ticket da rilasciare 

all’utente. Essa riporterà la durata, il valore del voucher assegnato, la quantità complessiva di giornate / 
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accessi al servizio riconosciuti, i costi a carico dell’Amministrazione e del Beneficiario (in caso di 

compartecipazione alla spesa), modalità di rendicontazione e impegni assunti dai tre Soggetti 

sottoscrittori. 

La durata del servizio è connessa a variabili quali il numero di fruitori e compartecipazione degli utenti al costo 

del servizio. Pertanto, essa può essere garantita fino ad esaurimento delle risorse assegnate dalla Regione 

Campania con D.D. n. 348 del 12.10.2022 per l’attuazione degli interventi proposti con “C'ERA 

L'ACCA...WORK IN PROGRESS” - FONDO PER L’INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ. 

 

10 – MECCANISMI DI MONITORAGGIO DEL SERVIZIO, SOSPENSIONE O CESSAZIONE  

Il Consorzio, attraverso i servizi sociali o il referente di Area, provvederà alla verifica dei requisiti di 

accreditamento, nonché al controllo delle prestazioni erogate, al livello qualitativo delle stesse e al livello di 

soddisfacimento dell’utente. Potrà, inoltre, svolgere controlli e verifiche sia di propria iniziativa che su 

segnalazione di eventuali inadempienze da parte del cittadino-utente. 

La cessazione e/o sospensione del servizio possono essere disposte a seguito di relazione dell’Assistente 

sociale referente del caso e comunicate al beneficiario e al Prestatore con le relative motivazioni. 

 

11 – INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

L’Azienda Speciale Consortile Agorà S10 tratterà i dati di cui entrerà in possesso esclusivamente per le finalità 

attinenti il presente Avviso e nel rispetto del D.Lgs n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali”, come modificato dal Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018 “Disposizioni per l'adeguamento 

della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 

generale sulla protezione dei dati)”. 

Il titolare del trattamento è il Direttore Generale dell’Azienda Speciale Consortile “Agorà S10”. 

 

12 – INFORMAZIONI E OBBLIGHI DI PUIBBLICITA’ 

Il presente documento sarà pubblicato sul sito del Consorzio Sociale Agorà S10 http://www.agoras10.it e sui 

siti web di tutti i Comuni afferenti all’Ambito Territoriale S3 ex S10.  

Per informazioni e assistenza nella compilazione della domanda è possibile rivolgersi agli Uffici dei Servizi 

Sociali competenti in base alla residenza del richiedente: 

Buccino – 0828/751233; 

Castelnuovo di C. – 0828/911033; 

Colliano – 0828/992023; 

Laviano – 0828/915001; 

Palomonte – 0828/994079; 

Ricigliano – 0828/953016; 

Romagnano al M. – 0828/751004; 

San Gregorio Magno – 0828/955244; 

Santomenna – 0828/911004; 

Valva – 0828/796001. 

Eventuali chiarimenti possono essere altresì richiesti al numero: 0828/994111. 

Il Responsabile del procedimento è il dott. Antonio Nuzzolo. 

Per quanto non previsto nel presente Disciplinare si rinvia alle norme vigenti, ai Regolamenti regionali e ai 

Regolamenti in materia dell’Azienda Speciale Consortile – Consorzio Sociale “Agorà S10”. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

CONSORZIO SOCIALE “AGORA’ S10” 

Dott. Giovanni Russo 
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